
 



 

 

 членами организации являются учащиеся школы от 7 до 17 лет, а также могут быть 

учителя школы, родители. 

 организация открыта всем учащимся школы. 

Цель и задачи. 

Целью детской организации является повышение уровня самоорганизации обучающихся 

школы. 

 

 

Основными задачами школьного самоуправления являются: 

 обучение школьника элементам управленческой деятельности, что воспитывает 

ответственность и самостоятельность учащихся; 
 развитие социальной активности участников, готовности помогать окружающим; 

 сохранение и развитие российских традиций заботы и милосердия; 

 содействие осознанию важности связи поколений в современном обществе; 

 дальнейшее развитие самостоятельности и ответственности ребят в ходе 

планирования и проведения дел на пользу себе и другим. 

 
Принципы деятельности 

 

     Деятельность ШУС определяется принципами добровольности, гуманизма, 

самостоятельности, творческой активности и соревнования. 

 

Принципы членов детской организации являются основными при вхождении в 

организацию, отражают отношения организации с окружающим миром.  

Помнить, что школа – твой родной дом. Дорожить ей, беречь и сохранять школьное 

имущество;  

Говорить только то, что знаешь, делать, что умеешь. Каждый отвечает за свои слова и 

свои поступки;  

Помнить, что ты – пример для всех остальных. Твои поступки и дела – зеркало для 

других;  

Уметь найти в себе силы часть личного времени посвятить людям, нуждающимся в тебе;  

Помнить, что ты свободная личность, но уметь прислушиваться к чужому мнению  

 

Деятельность школьного ученического самоуправления 

 

 Основное направление деятельности – реализация социально-значимых задач:  

 Сохранение и развитие школьных традиций;  

 Формирование благоприятного психологического климата в школе;  

 Развитие самостоятельной, инициативной и творческой личности.  

 Оказание помощи учащимся в познании себя и окружающих, в адаптации к жизни, 

социальной защите их прав и интересов во всех сферах жизнедеятельности;   

 Создание условий для пробуждения у учащихся стремления к саморазвитию, 

самовоспитанию, самооценке, самоанализу;  

 Оказание помощи учащимся в осознании того, что личностное проявление каждого 

возможно только в коллективе;  

 



Школьное ученическое самоуправление имеет свои символы 

 

 Девиз: «За Родину, добро и справедливость» 

 Флаг:Имеет три цвета: желтый, голубой, красный, каждый из которого имеет своѐ 

значение. Желтый цвет – символизируют счастливое детство, голубой цвет – 

мирное небо над головой, красный – отвага и смелость. На фоне голубого цвета 

нарисовано зеленое дерево. Оно обозначает – мы стремимся расти, познавать и 

развиваться, как дерево, под мирным небом. 

  Эмблема детской организации 

  Гимн: 

1.Среди садов зелѐных 

Как крепость ты стоишь 

Сокровищница знаний 

Их множишь и хранишь. 

Школа в Пановке 

Дороже тебя нет, 

Всего села огромного 

Ты путеводный свет. 

2.Со всей округи дети 

С утра к тебе идут 

Туда, где окна светят 

И где всегда их ждут. 

И классы, и уроки, 

Товарищи, друзья, 

Подруги, педагоги, 

Вся школьная семья. 

 3.Школьное братство, 

Союз учителей, 

Душевное богатство – 

Сокровищ всех ценней, 

Спортивные турниры 

И творчество детей, 

Ты всех объединила, под крышею своей. 

 

 

Структура Совета самоуправления класса 

1.  Староста класса 

2.  Председатель учебной комиссии. 

4. Председатель культурно-массовой  работы. 

5.   Председатель спортивнойкомиссии. 

6. Консультантом – куратором является классный руководитель. 

 

Структура Совета самоуправления школы 

1. Председатель - председатель одного из классных советов самоуправления. 

2.  Председатель учебной комиссии. 

3. Председатель культурно-массовой  работы 

4..Председатель комиссии дисциплины и порядка. 

5. Председатель спортивной комиссии.  

6. Председатель трудовой комиссии.  

7. Консультантами –кураторами являются: зам. директора по УВР, ПО ,учителя  

 Председатели комиссий выбираются из наиболее активных представителей классных комиссий.  

 

Организация самоуправления в классе 



Класс — это первичная ячейка общественного самоуправления. Здесь решаются 

вопросы учебно—воспитательного характера, дисциплины, поощрения отдельных 

учащихся, вопросы допуска к экзаменам, отчитываются о своей работе члены совета 

самоуправления класса, комиссией рассматриваются другие вопросы в масштабах 

класса. Все учащиеся класса входят в одну из комиссий. Таким образом, все учащиеся 

имеют конкретные поручения и вовлечены в общественную жизнь школы. При 

формировании комиссий самоуправления необходимо учитывать интересы и 

склонность учащихся к определенной общественной деятельности. 

Председатель может быть переведен на полное самоуправление (работа без 

классного руководителя), при условии: 

- стабильные показатели в учебе; 

- высокое качество знаний; 

- высокий уровень социальной, учебной и трудовой активности учащихся. 
 

Организация самоуправления в школе 

- Председатель Совета Школы выбирается из числа председателей советов классов (5—

8). Председатели комиссий избираются из числа наиболее активных председателей 

комиссий классных советов. 

- Совет школы заслушивают на своих заседаниях отчеты о проделанной работе 

председателей классных советов, членов совета, организуют мероприятия в масштабах 

школы. Совет ежемесячно собирает и обобщает сведения о работе классных советов, 

рассматривает и представляет к утверждению на конференцию или общему собранию 

итоги соревнования между классами. 

 

Порядок работы Совета самоуправления класса 

Работа совета самоуправления и его комиссий организуется в соответствии с 

перспективными и текущими планами. Перспективные и текущие планы совета 

самоуправления и его комиссий разрабатываются исходя из плана учебно-воспитательной 

работы школы. Рекомендуется составление планов работы на год, четверть, и на их 

основе, месячных. О своей деятельности совет самоуправления отчитывается на 

собрании класса или конференции учащихся.  

Рекомендуется следующий график работы советов самоуправления и их 

комиссий: 

1. Заседание совета класса — один раз в месяц. 

2. Заседание совета дружины один раз в месяц. 

3. Собрание  учащихся класса — один раз в месяц. 

4. Конференция учащихся — два раза в год. 

 
Порядок работы комитетов 

Обязанности и права комиссий определены положением. Они одинаковы для 

комиссий класса, школы, но каждый из них решает их в своей компетенции. 

Комитет образования 

Занимается вопросами учебной работы. Организует взаимопомощь отстающим 

ученикам, ведет контроль успеваемости и посещаемости, готовит и подводит классные 

часы по тематике «Учись учиться», подводит итоги соревнования по успеваемости и 

посещаемости.  



Комитет дисциплины и порядка 

Организует и осуществляет контроль за дежурством в столовой, классе, 

Председатель комиссии постоянно присутствует на линейках при передаче дежурства. 

По итогам дежурства комиссия выпускает молнию. При проведении вечеров  комиссия 

отвечает за порядок, организует дежурство. Самостоятельно и совместно с Советом по 

профилактике правонарушений проводит работу по правовому воспитанию и 

профилактике правонарушений. Принимает активное участие в организации итогов 

соревнования.  

Комитет культурно-массовой  работы 
Организует проведение культурно-массовых мероприятий в школе, классе, 

культпоходов в театр, экскурсии, вечера отдыха, дискотеки, конкурсы и т.д. Комиссия 

готовит смотры и конкурсы художественной самодеятельности, концерты, поздравления 

и др. подводит итоги соревнований, участвует в работе жюри.  

 

Комитет здоровья и спорта 

Организует всю гражданско-патриотическую работу совместно с руководителем 

по ОБЖ и спортивную работу с учителем физической культуры. При проведении 

спортивных мероприятий подбирает актив из числа учащихся. Организует походы, 

спортивные праздники, вечера, встречи. Принимает активное участие при проведении 

военно-спортивных игр «Зарница», «Дней здоровья».  

 

Комитет труда 

Отвечает за организацию экологических уголков в классах, озеленение и 

оформление закрепленной территории в школе, на пришкольном участке, за организацию 

выпуска экологического бюллетеня. Подводит итоги соревнований по оформлению 

экологических уголков, по лучшим участкам. Организует общественно-полезный труд в 

классе, уборку закрепленной территории. Следит за сохранностью мебели, организует еѐ 

ремонт при необходимости. Организует ремонт класса в конце учебного года, отвечает за 

отработку класса в летнее время, составляет график отработки, ведет учет и контроль.  

 

 

 

 

 

 


